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Un mot sur notre association

L'Apléat-Acep, Association de Santé et de Solidarité gere 15 établissements et services sociaux
et médico-sociaux.

Elle intervient aupres des personnes en difficultés spécifiques, en situation d'exclusion ou de
fragilité et déploie ses actions en région Centre-Val de Loire autour de 4 pdles de compétences:

! !

L'Apléat-Acep promeut a travers ses missions, I'éthique, le militantisme, |la singularité et la
solidarité.

Nous rejoindre, c'est agir au sein d'une association innovante et reconnue dans son domaine
d'actions, déployés par 180 professionnels et des bénévoles.

Le service

Notre Centre d'’Accueil dAccompagnement a la Réduction des Risques pour Usagers de Drogues
(CAARUD) « SACADOS » basé a Orléans, accueille et accompagne les consommateurs actifs en
amont d'un parcours de soin, en leur apportant un acces a I'hygiéne, aux soins et dépistages et
aux droits sociaux. Nous proposons un accueil inconditionnel, anonyme et gratuit et déployons
nos actions dans le département du Loiret.

Les enjeux sont la prévention des consommations de substances psychoactives, la prévention
des comportements a risques et la réduction des risques et dommages liés aux consommations
de substances psychoactives.

Le CAARUD « SACADOS » intervient principalement sur le Loiret avec un accueil fixe.

Notre équipe intervient selon des modalités variées (maraudes, permanences avancées, unités
mobiles) :

- Dans les lieux identifiés (squat, parkings, milieu festifs ou en milieu rural isolé),
- Aupres de partenaires,
- Au domicile des usagers qui ne peuvent pas se déplacer.

Le poste

L'association recherche un(e) Infirmier(e) en CDI a temps plein. Poste basé a Orléans, a
pourvoir dés que possible.
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Dans le cadre des projets d'établissements, linfirmier(ére) participe a laccueil et a
'accompagnement des personnes et de leur entourage, a I'évaluation de leur situation, et
construit avec eux un projet de soins individualisé.

e |l (elle) propose des informations relatives a I'nygiene, les médicaments, les produits
psychoactifs, la diététique, les Infections Sexuellement Transmissibles (IST), les hépatites,
le VIH, la prévention et a la réduction des risques ;

o |l (elle) réalise les dépistages des IST et propose la vaccination ;

e |l (elle) méne des actions d'éducation a la santé (vaccination, IST, sommeil, alimentation,
gestion des overdoses ...);

o |l (elle) développe des actions d'accompagnement destinées a favoriser I'accés aux soins
et au droits ;

e |l (elle) met a disposition du matériel stérile adapté aux modes de consommation des
usagers;

e |l (elle) accompagne les personnes a leurs rendez-vous médicaux extérieurs si
nécessaire ;

e Il (elle) réalise les actes de premiers soins, et de soins de premiere nécessité ;

o |l (elle) participe a I'élaboration d'outils thérapeutiques et d'informations et anime les
groupes dans lesquels ces outils sont utilisés ;

o Il (elle) participe aux réunions d'équipe et aux réunions institutionnelles.

Votre profil

e Qualités relationnelles affirmées sans jugement de valeur ;

e Sens de I'écoute et du contact ;

e Qualité d'empathie propice a créer une relation de confiance ;

e Connaissances en addictologie et/ou en santé mentale seraient un plus ;
e Evaluation et analyse des situations cliniques ;

e (Capacité a travailler en équipe et en réseau ;

e Respect du secret médical et professionnel.

e PermisB

Vous étes titulaire du dipléme d’état d'infirmier ? Vous vous retrouvez dans cette description et
vous souhaitez devenir acteur de nos missions ? Alors n'hésitez plus et postulez !



Infirmier H/F

APLEAT
w2 NCEP 7

de santé et
de solidarité

Rémunération et avantages

Rémunération en référence a la Convention Collective Nationale du 15 mars 1966 : 2 194 euros
brut mensuel pour un temps plein, (reprise d’ancienneté selon expérience).

+ 18 jours de congés supplémentaires

+ Fort engagement de l'association dans la formation continue des collaborateurs et I'évolution
des carrieres professionnelles

+ (Euvres Sociales

N'attendez plus et rejoignez-nous !

Merci d'adresser votre CV et lettre de motivation 8 Madame Sandie DA COSTA, cheffe de service
: sandie.dacosta@apleat-acep.com

Offre publiée le 2 avril 2026.

Cliquez pour en savoir plus... o)
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www.apleat-acep.com Témoignages collaborateurs

Suivez-nous sur :
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https://apleat-acep.com/nos-metiers/#temoignages-collaborateurs
mailto:sandie.dacosta@apleat-acep.com
https://apleat-acep.com/
https://apleat-acep.com/nos-metiers/#temoignages-collaborateurs
https://apleat-acep.com/
https://www.facebook.com/ApleatAcep/
https://fr.linkedin.com/company/apleatacep
https://twitter.com/ApleatAcep

