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Un mot sur notre association

L'Apléat-Acep, Association de Santé et de Solidarité gere 15 établissements et services sociaux et
médico-sociaux.

Elle intervient aupres des personnes en difficultés spécifiques, en situation d’'exclusion ou de fragilité
et déploie ses actions en région Centre-Val de Loire autour de 4 pdles de compétences : .
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L'Apléat-Acep promeut a travers ses missions, I'éthique, le militantisme, la singularité et la
solidariteé.

Nous rejoindre, c'est agir au sein d’une association innovante et reconnue dans son domaine d'actions,
déployés par 180 professionnels et des bénévoles.

Les services

Les ACT “La Parenthése”, disposent de 55 places pour accueillir temporairement en hébergement
collectif, semi collectif et diffus des personnes en situation de précarité psychologique et sociale et
présentant des maladies chroniques et psychologiques sur deux Antennes situées a Orléans et
Montargis.

L'établissement a pour mission d'assurer le suivi et la coordination des soins, |'observance des
traitements et de mettre en place un accompagnement psychologique ainsi qu'une aide a l'insertion.

Le centre d'hébergement d'urgence « L'accueil Bannier » dispose de 5 places dans le cadre d'une mise
a |I'abri de publics en rue et présentant une problématique de santé en vue de travailler une orientation
adapté vers une solution perenne.

Le poste

L’association recherche un(e) infirmier(e). Poste a pourvoir en CDI a temps plein dés que
possible.

Pour les ACT : 75%

L'infirmier assure l'accompagnement des personnes au travers d'actions de prévention et de
promotion de la santé et contribue a I'éducation thérapeutique et le développement du pouvoir d'agir,
dans le cadre du projet personnalisé d'accompagnement :

e Participer a la coordination du suivi médical des patients ;
e Assurer I'animation des ateliers d'éducation thérapeutique du patient ;
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Travailler I'observance médicamenteuse et administrer les prescriptions médicales (évaluation
individualisée par des outils validés, suivi des traitements, préparation des semainiers, gestion des
pharmacies individuelles) ;

Développer des actions individuelles et collectives de prévention ;

Développer des actions individuelles et collectives de promotion de la santé ;

Accompagner physiquement les personnes a leurs rendez-vous médicaux ;

Veiller a I'application des protocoles médicaux ;

Participer a 'accompagnement des actes de vie la quotidienne ;

Participer aux bilans et différentes synthéeses ;

Participer aux relations partenariales en lien avec la pharmacienne, le médecin coordinateur et le
chef de service.

Pour le CHU Santé Insertion : 25%

Aide a la prise de traitement médicamenteux

Préparation des traitements si nécessaire

Evaluation clinique infirmiere et orientation vers les structures de soins adaptées
Accompagnement au rendez-vous médicaux si besoin

Soutien a la stabilisation de |'état de santé

Soins de premiére nécessité

Gestion et évaluation des situations d'urgence

Votre profil

Qualités relationnelles affirmées sans jugement de valeur ;

Sens de I'écoute et du contact ;

Qualité d’empathie propice a créer une relation de confiance ;
Connaissances en addictologie et/ou en santé mentale seraient un plus ;
Evaluation et analyse des situations cliniques ;

Capacité a travailler en équipe et en réseau ;

Respect du secret médical et professionnel ;

Méthodologie de projet et d'évaluation ;

Permis B indispensable.

Vous étes titulaire d'un diplome d'état d'Infirmier ? Vous vous retrouvez dans cette description et vous
souhaitez devenir acteur de nos missions ? Alors n'hésitez plus et postulez !

Rémunération et avantages

Rémunération en référence a la Convention Collective Nationale du 15 mars 1966 : de 2194 € 3 2 915
€ brut mensuel pour un temps plein.

+ 18 jours de congés supplémentaires conventionnels
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+ Fort engagement de l'association dans la formation continue des collaborateurs et I'évolution des
carrieres professionnelles
+ (Euvres Sociales

N’attendez plus et rejoignez-nous !

Merci d'adresser votre CV et lettre de motivation a Monsieur Rémi SABLON, Directeur secteur
résidentiel : remi.sablon@apleat-acep.com
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Cliquez pour en savoir plus...
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https://apleat-acep.com/nos-metiers/#temoignages-collaborateurs
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