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Communiqué de presse  

Lancement des actions du dispositif Parcours Gagnant Insertion Emploi (PGIE) 

Une initiative pour soutenir l’insertion professionnelle des publics éloignés de l’emploi dans le 

Cher (18) 

L’équipe est constituée et prête à repérer, remobiliser et accompagner les personnes 

éloignées de l’emploi ! Le dispositif PGIE lance ses actions avec l’objectif de favoriser 

l’insertion des personnes les plus éloignées du marché du travail dans le département du 

Cher. Fruit d’une collaboration entre plusieurs acteurs locaux et soutenu par la DREETS 

Centre-Val de Loire, il propose une approche novatrice pour repérer, remobiliser et 

accompagner les publics en grande difficulté d’insertion. 

Une équipe pluridisciplinaire constituée d‘un chef de service, de 2 coordinatrices et de 3 

référents de parcours. 
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Une réponse adaptée aux besoins des publics éloignés de l’emploi 

PGIE s’adresse aux personnes sans emploi, non inscrites dans un parcours d’insertion. 

Parmi les cibles prioritaires, on trouve : 

• Les chômeurs de longue durée (+12 mois), 

• Les seniors de plus de 50 ans, 

• Les personnes en situation de handicap faisant face à des obstacles économiques, 

sociaux ou de santé. 

Ces publics peuvent être confrontés à des problématiques diverses telles que l’isolement, 

la fracture numérique ou l’absence de mobilité. Avec PGIE, elles bénéficient d’un 

accompagnement personnalisé, adapté à leurs besoins spécifiques. 

Une méthodologie innovante 

PGIE déploie une approche de "repérage" via des actions de terrain dans tout le 

département du Cher, allant des zones urbaines de Bourges aux zones rurales. L’équipe 

utilise notamment : 

• Des maraudes et du travail de rue, 

• Une présence sociale via un camping-car mobile, 

• Des actions sur les réseaux sociaux pour créer du lien et mobiliser les publics, 

• Des partenariats avec des acteurs locaux tels que les collectivités territoriales, les 

associations, les structures du milieu de l’emploi. 

 

La "remobilisation" passe par des ateliers collectifs, des formations et des activités 

concrètes pour redonner confiance aux participants et renforcer leurs compétences.  

Un accompagnement socio-professionnel sur mesure 

Chaque personne accompagnée bénéficie d’un suivi individualisé, avec un parcours 

d’accompagnement socio-professionnel qui prend en compte les spécificités de sa 

situation. Les actions sont coordonnées par une équipe de professionnels composée d’un 

chef de service, de deux coordinatrices (conseillères en insertion professionnelle) et de 3 

référents de parcours (moniteur éducateur, conseillère en insertion professionnelle et 

conseillère en économie sociale et familiale). 

L’équipe de l’Apléat-Acep, en lien avec ses partenaires locaux, assure une prise en charge 

coordonnée des bénéficiaires en accord avec leur projet professionnel et leurs besoins 

spécifiques : mobilité, santé, handicap. 
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Financement et partenaires 

Le projet est financé par la DREETS Centre-Val de Loire et porté par un collectif 

d’associations, BGE Berry Touraine, GEDHIF 18, Prométhée Cher et Gas 18 Mobilités, avec 

pour chef de file l’Apléat-Acep. 

PGIE se positionne comme une réponse clé aux défis de l’insertion professionnelle pour 

les publics éloignés de l’emploi, et est un levier essentiel pour favoriser une insertion 

durable et inclusive sur le territoire du Cher. 

Contact 

 

Coordinatrice Secteur Nord : 07 79 53 41 52 

Coordinatrice Secteur Sud : 06 13 56 74 06 

Email : pgie@apleat-acep.com 
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